GOBJERNG REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo, 118 2006/G0B 5, é’-—ﬁVa&/ﬁg
Hrancavotca, 0T MAY 208

VISTO: El Informe N° 002-2018/GOB. REG -HVCA/GGR, con Reg. Doc. N°
653783, v Reg. Exp. 487203; Informe N° 031-2018/GOB. REd HVCA/PR-8G; Memorindum N 43-
2018/GOB.REG-HVCA/GGR; Acta N° 01-2018 Reunién iéi')rdm:;.rm para la Implementacidén del
Comité de Control Interno del Gobierno Regional de IIuancafochca ¥, demds documentacion adjunta

en cuarenta y seis {46) folios ttiles; y
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Ardculo 191°‘de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional!del Capitalo XTV del Titulo IV, sobre
Descentralizacién-; concordante con el Articulo 31° de la Ley N 27783-Ley de Bases de la
Descentralizacién-; el Articulo 2° de la Ley N® 27867-Ley Orgamc(l de Gobiernos Regionales-; y, el
Articulo Unico de la Ley N°® 30305-Ley de Reforma de lq;s Articulos 1919, 194° y 203° de la
Constitucién Politica del Peni sobre Denominacién y No Reeleccién Inmediata de Autoridades de los
Gobiernos Regionales y de los Alcaldes-; los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
autonomia politica, ccondmica y adnnmstratlva en los asuntos de su competencia;

Que, en el Articulo 10° de la Ley N° 2%716 — Ley de Control Interno de las
Entidades del Estado, seflala que la Contralotia General de la Republica dicta la normativa técnica de
control que orienta la cfectiva implantacién y funcionamiento del control interno en las entidades del
Estado. A partir de dicho marco normativo, los titulares de las'entidades estan obligados en emitir las
normas especificas aplicables a su entidad, de acuerdo a su naturaleza, estructura y funciones, las que
deben ser concordantes con la normativa técnica de control que dicte la Contralotia General de la

Republics;
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Que, mediante Resolucion de Contraloria Geneml N® 320-2006-CC se aprobd la
.. “Norma de Control interno”, en merito a lo dispuesto en el Articulo 10° de la Ley N° 28716, con la
€% % finalidad de orientar su cfectivﬂ y adecuada implementacion;

2

Que, en dicho contexto, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 260-
2017/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 24 de agosto del 2017, se aprobé el Acta de Complomtso para
la Implementacién del Control interno en el Gobierno Regional de Huancavelica; asimismo, se
Reconformé el Comité de Control Interno del Gobierno Regional de Huancavelica, que tendri a su
cargo la elaboracién del Sistema de Control interno, su implementacién, monitoreo y seguimiento,
conforme a lo dispuesto en la Guia para la Implementacién del Sistema de Control interno de las
Entidades del Estado, aprobada por Reselucién de ContraloriaiGeneral N° 458-2008-CG y en el Acta

:q ok “fg"’“"” ”/ de Compromiso para la Implementacién del Sistema de Control Interno suscrito por la Alta Direccidn;
Ui, ot . :
o, Gle: oy Que, con Memorindam N° 43-2018/GOBREG.HVCA/ GGR, de fecha 18 de

encro del 2018, el Gerente General Regional remite Acta N9 01-2018 aprobando la propuesta del
Reglamento del Comité de Control interno del Gobierno Regional de Huancavelica que tiene como
objetivo, establecer los Hneamientos que regulan el funciopamiento y responsabilidades de los
miembros del Comité, que permita realizar una adecuada gostién en la planificacién, ejecucion ¥
evaluacién del Sistema de Control Interno, estando 2 lo expuesto resulta pertinente la aprobacién del
Reglamento antes mencionado;

Estando 2 lo informadao; ¥,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria
N
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Juridica y 1a Secretaria General;

En uso de las atsibuciones conferidas por Ia Constitucion Politica del Perd; Ley N°
27783: Tey de Bases de la Descentralizacién; Ley N° 27867 - Ley Orginica de los Gobiernos
Regionales, modificado por ks Ley N° 27902-,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR ¢ REGLAMENTO DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, documento

que en original forma paste de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion 2 los Grganos
Cj‘ competentes del Gobierno Regional de Huancavelica y al Presidente del Comité de Control Interno del
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REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTE :QNO DEL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

TITULO |

DISPGSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objetivo

Tiene por objetivo establecer los lineamientos que regulan el funcionamiento y
responsabilidades de [os miembros del Comité, que permita realizar una adecuada gestion
en la planificacién, efecucidn y evaluacion del Sistema de Control interno.

Articulo 2°.- Alcance

£l presente reglamento comprende a los integrantes titulares y suplentes del Comité de
Control Internc del Gobierno Regional de Huancévelica v a las unidades efecutoras en
cuanto correspondan, en el marce de un manejo tesponsable para la mejora del control

interno en la entidad.
Articulo 3°.- Ambito de aplicacién

£l presente reglamento es de aplicacién en todos lbs érganos estructurados del Gobierno
Regional de Huancavelica. La implementacién del SCI, contribuye al logro de sus objetivos
institucionales mediante una gestidn eficiente, eficaz y transparente de los recursos
ptblicos, en beneficic de la ciudadania. :

TiTULO i

BASE LEGAL

Articulo 4°.- Base Legal

s Ley N° 27785 ~ Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contro! vy de la Contraloria

General de la Republica.
s Ley N° 28716 — Ley de Control terna de las Entidades del Estado, y sus

modificatorias.
¢ Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG, que aprueba las Normas de Control
Interno. :
e ley N® 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Fublico para el Afio Fiscal 2016.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizaciér.
Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de

Modernizacion de la Gestidn Pablica al 2021.

i o . e Resolucién de Contraloria N° 148-2016-CG; que aprueba {a Directiva N® 013-2016-
‘ ﬁ O CG/GPROD: “implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del
fgyff':f B Estado”.

e e Resolucion de Contraloria N2 004-2012-CG que aprueba la “Guia Para la

Implementacién y Fortalecimiento del Sistéma de Control interno en las Entidades
T del Estado”,




TiTuLom |

DEL COMITE DE CONTRGL iINTERNO

Articulo 5°.- Naturaleza

Es an equipo de caricter perranente con capagidad y atribuciones para la toma de
O\ decisiones én [a entidad, responsable de promover, orientar, coordinar y realizar
‘@l seguimiento a las accionies para Iz imiplementacién Hel Sistema de Control Interno - SCl del
Gobierno Regional de Huancavelica, '

Articulo 6°.- Conformacion

£l Comité estd conformado por un presidente, un secretario técnico vy cuatro miembros
con igual cantidad de suplentes, los que deben ociipar cargos directivos con capacidad y
atribuciones para |a toma de decisiones.

Articulo 7°.- Instalacidn del Comité

El Comité debe instalarse en un plazo méximo de siete dias habiles, contados desde el dfa
siguiente de emitida la resolucion de su conformacién, lo cual debe constar en el acta de

instalacién respectiva.
Articulo 8°.- De las facultades.

El Comité de Control Interno en el gjercicio de sus fiinciones puede solicitar la participacion
en sus sesiones, de otros representantes o funcionarios de la institucién segin estime
conveniente, de acuerdo con fos temas a tratar en l&s mismas,

Articulo 9°.- De las obligaciones.

Poner en marcha las acciones necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de
Control Interno  {8Cl) y su eficaz funcionamientd, a través de la mejora continua y
constituye una instancia a través de [a cual se monitorea el proceso de implementacién del

sCl.
Articulo 10°.- De las sanciones

Et presidente del comité informard al Titular det Gobierno Regional de Huancavelica, las
debilidades y falencias presentadas en los miembro§ del comité y de los equipos.

Articule 11°.- Del apoyo logistico y administrative

La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial v la Oficna
Regional de Administracién, proporcionaréan el apoyo logistico y administrativo requerido
por el Comité de Control Interno para el cumplimierito de sus funciones.

TiTULg IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE DEi CONTROL INTERNO
Articulo 12°.- De las convocatorias.

La convocatoria a las sesiones ordinarias del Comité de Control interno se realiza mediante
memorandum o correo electronico del Presidente Hel Comité y deberd incluir la agenda el
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..j;txrticulo 13°.- De ias sesiones
i

dia y lugar de la sesién con no menes de dos (02
sesidn correspondiente,

- dias de anticipacion a la fecha de la

Fs facultativo que ¢l CCl cuente con fa participacidn del OCI en calidad de invitado, en ias

sesiones que realiza.

Ef Comité de Control Interno (CCI} sesiona perlddic
avances y adeptando los acuerdos necesarios pat
Interno (SCI} en la entidad.

El Comité sesiona como maximo cada sesenta dias ¢

Los miembros titulares solo en casos de ausencia d¢
dos sesiones al afio, pueden solicitar ser reemplazz
miembros suplentes quienes gozan de las mismas at

Articulo 14°.- De!l cudrum y los acuerdos

£l Comité de Control Interno sesionara validamente
de sus integrantes.

Los acuerdos son adoptados por voto de {a mayoiia

en la sesion respectiva.

En caso de empate en la votacidn, el Presidente del
dirimente,

TiTULO Vv
DE LAS FUNCIONES DEL COMITE D

Articuio 15°.- Del Comité de Control Interno

amente tomando conocimiento de los
a implementar el Sistema de Control

alendarios.
shidamente justificada y no por mas de

:dos en las sesiones de Comité por los
ribuciones.

con un cudrum de la mayoria absoluta
de asistentes al tiempo de la votacion

Comité de Control Interno tiene el voto

E CONTROL INTERNO

E} Comité de Control Interno del Gobierno Regional de Huancavelica, tendrd como

funciones fundamentales las siguientes:

1. Monitorear el proceso de sensibilizacidn
servidores publicos de [a entidad sobre el §
2. Desarroilar el diagnostico actual del Contra
3. Desarrollar el cuadro de necesidades propd
Interno,
4. Proponer la estimacion de los recursos n
Sistema de Control Interno.
5. Informar a la Alta Direccion sobre log
implementacion del Sistema de Control Int
6. Coordinar con todas las dreas de la
implementacion del Sistema de Control Int
7. Emitir informes sobre los resultados de la
Interno, para su oportuna remision al Org
ios plazos indicados en la citada norma.
8. Comunicar a todos los funcionarios y servi

con un Sistema de Control Interno eficiente.

y capacitacion de los funcionarios y
stema de Control Interno.

Interno de la entidad.

esto dentro del diagndstico del Control

ecesarios para fa implementacién del

avances realizados en materia de
BINo.
entidad, aspectos pertinentes a la
2rno.,
implementacién del Sistema de Control
hno de Control Institucional, dentro de

dores plblicos la importancia de contar

o4
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9, Todas las demds funciones contenidas eh la “Guia para la implementacion vy
fortalecirmiento del Sistema de Control thtermno de las Entidades del Estado”,
aprobada con Resolucidn de Contraloria N2 004-2017-CG.

rticulo 16°.- Del Presidente dei Comité de Controliinterno

a} Corivocar y presidir las sesiones ordinarias y extragrdinarias del Comité de Control
interno.

b) Informar ante el Titular de la Entidad fobre el estado situacional, acuerdos
tomados vy realizar ias géstiones necesarizs para la aprobacién oportuna de las
disposicionies y/o acciones para la implantacidn del Sistema de Control Interno en
la Entidad.

¢} Monitorear cada fase y etapa del proceso de implementacién del SC.

d) Gestionar los recurses gue considere necesarios para el mejor cumplimiento de
los objetivos del proceso,

(Al

¥y, e) Disponer la conformacion de Equipos de Trabajo que sirvan de soporte durante la
45 % A mplermentacién dei 5CI :
g 8 GERENTE T f}  Validar los Planes de Implementaciondel SCi del Gobierno Regional de

Y ow M%G‘e- R4 ? Huancavelica v de sus Direcciones Regionales Sectoriales, Gerencias Sub
v R~ ) . - .

—‘&Qq W‘}w y Regionales y Crganos Descentralizados, Dekconcentrados,
oCaTE g) Velar por el cumplimiento del presente reglamento vy de las normas relacionadas a

fah
la implementacion del Sistema de Control Interno.

Articulo 17°.- Del Secretario Técnico del Comité de [Control Interno

a) Conducir el libro de Actas y Hevar el registro de las sesiones ordinarias y
extraordinarias y demds documentacion gue requiera el Comité.

b} En coordinacion con el Presidente organizar la agenda que se discutird en las
sesiones, asi como recabar las propuéstas de temas efectuados por los
coordinadores y/o Equipos de Trabajo y/o Comités de Control Internc de las
Direcciones Regionales Sectoriales, Orgafos Descentralizados y Gerencias Sub

Regionzles.
¢} Coordinar con las instancias de la entidadly los integrantes del Comité Interno la
ejecucién de los acuerdos adoptados.
d} Elaborar los reportes de evaluacién gue cgrrespondan de acuerdo a los formatos
establecidos en la Directiva 013-2016-CG/GPROD y la Guia para la
Implementacién y Fortalecimiento Del Sistema De Contrel Interno En las
Entidades Del Estado. Aprobado por resolucién de Contralorfa N° 004-2017-CG.
e} Realizar el seguimiento de los acuerdos adgptados en las sesiones.

Articulo 18°.- De los Miembros del Comité de Conteof Interno

a} Asistir y participar activamente en las reyniones ordinarias y extraordinarias del
Comité y cuande se frate de reuniones esppciales.

b} Participar inclusivamente en todas las accipnes y los eventos del Comité, tanto en
la presentacion de iniciativas dentro del marco de las normas, toma de acuerdos,
firma de actas, etc.

v ¢) Presentar informes que considere relevantes y fundamentales para la mejor

gestién del Comité de Control Interno.
d} Realizar las coordinaciones que considerefoportunas y pertinentes para fa mejo

P gestién del Comité de Control Interno.
- e} Otras que asigne el presidente del Comité,
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a)

b)

c)

TiTULO VI

DEL FUNCIONAMIENTQ DEL COMITE

DE CONTROL INTERNG

rticulo 19°.- Del funciochamiento del Comité de Control Interno

a)

b}

c)

d)

El Comité de Control Internc del Gobierno Re

Los miembros de] Comité de Control Intern
Presidente y se le concederd en el orden qy
quien lleve el orden ytiempo de las interve
Los asuntos de deliberacion se concluirdn
gue el Presidente considére pertinente.
Los acuerdos se aprobaran por consenso o
la votacién favorable de la mayorfa simple
Los miembros del Comité podrdn fundame
incluya en el acta.

De cada sesidon ordinaria o extraordinaria ¢
un registro de asistencia y se levantard el A
Las Actas se aprobardn al términa de la sg

o pedirdn el uso de [a palabra al

e lo soliciten, siendo el Secretario
nciones.
en la misma sesién, salvo excepcionies

nor mayoria, requiriéndose este dltimo

de los miembros presentes.
ntar su voto singular y pedir que ello se

el Comité de Control Interno se levard
~ta correspondiente.
sion, debiendo ser suscritas por todos

los miembros del Comité e incluird su ritbrica, firma y sello correspondiente,

segun el orden que corresponde.

E! Comité de Control Interno de! Gobierno
de Control Interno de las Unidades ejecy
equipos de trabajo que sirvan de soporte d
entidad, para lo cual especifica las activida

Regional de Huancavelica y los Comités
toras podran  conformar uno o més
urante la implementacidn del $Cl en la
des encargadas una vez conformados.

ajo estara liderado por un profesional

Estos Equipos de Trabajo reportan al Cog\ité de Control Interno del Gobierno

Regional de Huancavelica. el equipo de tra

Abogado, quien deberd contar con capacitEcién en el Sistema de Control Interno,

debe contar con mas de siete (7) afios

partir de la colegiatura y tener experiencia
tiene competencia la Contraloria General
profesionales seré a criterio del Comité de
de Huancavelica, teniendo en consideraci

He experiencia profesional contados a

en la Implementacidn de acciones que
de la Repubiica y el OCl, los demas
Control Interno del Gobierno Regional
n qgue los profesionales deben contar

como el requisito de tener capacitacion eniel Sistema de Control Interno.

Para el caso de las Unidades Ejecutoras d
conformaran necesariamente sus Comité
acto resolutivo, los cuzles, ejecutaran g
siguiendo los lineamientos de la Directiva i)
la implementacién y fortalecimiento de
entidades del Estado”, dando cuenta al Cq
Regional de Huancavelica de sus avances a

informacidn y efectuar el seguimiento corrg

Comité de Control Interno del Gobierno Re

TITULO Vi

DISPOSICIONES FIR

el Gobierno Regional de Huancavelica,
de Controf Interno aprabado mediante

Proceso de implementacidn def SCI
013-2016-CG/GPROD y la “Guia para

Sistema de Control Interno en las
mité de Control interno del Gobierno
fin de tomar conocimiento, consolidar
sspondiente y estaran a disposicién del
ional de Huancavelica.

ALES

zlonal de Huancavelica, observard las

actividades y plazos sefialados en la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD y otras
disposiciones vigentes.

Las modificaciones al presente Reglamento

[
E

eran propuestos por los integrantes

mediante a partir de las propuestas presentadds por escrito y aprobadas por mayoria
ahsoluta.

Los casos no previstos en ¢ presente Reglame

sesion Extracrdinaria.

nto serdn resueltos por el Comité en

oL



